
 

Întrebare: Începând cu ce dată își poate relua activitatea și poate fi repus în drepturi un 

funcționar public al cărui raport de serviciu a fost suspendat începand cu 04.04.2022 în baza 

art. 513 alin. (1) lit. l) din  O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare? 

 

Cadrul legal: Art. 435, art. 513 alin. (1) lit. l) și alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare.  

 

Concluzii: Reluarea activității ar putea avea loc de la data la care funcționarul public 

informează instituția publică despre rămânerea definitivă a hotărârii judecătorești prin care 

instanţa de judecată a dispus achitarea, renunţarea la aplicarea pedepsei, amânarea aplicării 

pedepsei sau încetarea procesului penal, cu condiția ca funcţionarul public să informeze 

autoritatea sau instituţia publică, în scris, cu privire la situaţia expusă.  

 

 

Data:  02.05.2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 


